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63. Neuwahl des stellvertretenden Senatsvorsitzenden fir die Amtsperiode
2006-2009

Der Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck hat in seiner Sitzung am 10.12.2008
Herrn Univ.-Prof. Dr. Peter Loidl

mit groRer Mehrheit zum stellvertretenden Senatsvorsitzenden fiir die Amtsperiode 2006-2009 gewahlt.

Ao. Univ.-Prof. Dr. Michael Joannidis
Senatsvorsitzender

64. Verlautbarung des Ergebnisses der Wahl des/der Vorsitzenden des
Betriebsrats Allgemeines Universitatspersonal

In der konstituierenden Sitzung vom 18.12.2008 wurden in die Funktionen gewabhit:

Familien- und Vorname Funktion

1. Viehweider Monika Vorsitzende
2. Nagele Rosanna 1. Vorsitzende-Stellvertreterin
3. Plankl Verena 2. Vorsitzende Stellvertreterin
4. Richter Elisabeth Betriebsratsmitglied
5. Haring Rudolf Betriebsratsmitglied
6. Janek Manuela Betriebsratsmitglied
7. Mayrgundter Eva Betriebsratsmitglied
8. Schaller Mathias Betriebsratsmitglied
9. Dr. Retti Gregor Betriebsratsmitglied
10. Kernstock Gerhard Betriebsratsmitglied
11. Holek Claudia Bertriebsratsmitglied/Behindertenbeauftragte
12. Modllinger Elke Ersatzmitglied
13. Gartner Yvonne Ersatzmitglied
14. Jahnig Sonja Ersatzmitglied
15. Kaltenbach Lalit Ersatzmitglied
16. Hellbert Gerda Ersatzmitglied
17. Mag. Moser Rosamaria Ersatzmitglied
18. Wild Christoph Ersatzmitglied
19. Mag. Gdrtler Anita Ersatzmitglied
20. Mag. Dimitrova Miroslava Ersatzmitglied
21. Wohlfarter Stefan Ersatzmitglied
22. Nessmann Bernadette Ersatzmitglied

ADir Monika Viehweider

Vorsitzende des Betriebsrats Allgemeines Universitatspersonal
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65. Bevollméachtigungen gemaf 8 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Folgende Personen sind gemaf § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitatsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der fur die Erfullung von Vertrdgen gemaR § 27 Abs 1 Z 3 Universitatsgesetz 2002 erforderlichen
Rechtsgeschéafte und zur Verfiigung tber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Vertragen
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmachtigt (Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet
der Bevollméchtigte personlich):

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit
ZFP188960 Schatzen von Wahrscheinlichkeit | Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. | Univ.-Klinik fir
und Entscheidung Margarete Delazer Neurologie
D-151630-013-012 | Entziindungsbiologie im Gastroin- | Ao. Univ.-Prof. Dr. Univ.-Klinik far
testinaltrakt Herbert Tilg Innere Medizin I
(Gastroentereologie
und Hepatologie)

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter

66. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitét Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-7571

Facharzt/Facharztin, Universitatsklinik fir Biologische Psychiatrie, ab 01.04.2009 auf 4 Jahre. Vorausset-
zungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztausbildung fur Psychiatrie und psychotherapeutische
Medizin. Erwinscht: wissenschaftliche Qualifikationen mit dem Ziel einer Habilitation. Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7609

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Innere Medizin Il, ab 15.02.2009 bis
langstens 15.05.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Erfahrung im wis-
senschaftlichen Arbeiten, und/oder wissenschaftliches Interesse auf dem Gebiet der Inneren Medi-
zin/Gastroenterologie und Hepatologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7629

Universitatsassistent/in, Sektion fiir Genetische Epidemiologie, ab 01.02.2009 auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Doktoratsstudium, Doktorat aus den Bereichen der Medizinischen Wissenschaften,
Humanbiologie, Statistik, Molekularbiologie, Molekulare Medizin oder gleichwertige wissenschaftliche Befa-
higung. Erwiinscht: praktische Erfahrung mit Assoziationsstudien und genetischer Statistik. Aufgabenbe-
reich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7377

Universitatsassistent/in (Ersatzkraft), Universitétsklinik fur Allgemeine und Sozialpsychiatrie, ab sofort bis
langstens 11.12.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium. Erwiinscht: eigenstandiges
wissenschatftliches Arbeiten. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7692

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fir Anésthesie und Intensivmedizin, ab 01.02.2009 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwlnscht: absolvierte Gegenfacher. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.




-82 -

Chiffre: MEDI-7690

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Innere Medizin |, ab 10.02.2009 bis
langstens 05.03.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlinscht: Vorkenntnisse im
Bereich der Inneren Medizin, wissenschaftliche Arbeiten. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7730

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fiir Unfallchirurgie, ab sofort bis zum Abschluss der
Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium.
Erwilnscht: gro3es Interesse an wissenschaftlicher Arbeit, tberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Klini-
sche Erfahrungen im Bereich der Unfallchirurgie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7630

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Sektion fiir Genetische Epidemiologie, ab 01.02.2009 auf 4 Jahre. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium in Statistik, Mathematik, Informatik oder
ahnlichem Fachbereich. Erwiinscht: grundlegende Statistik- und/oder Informatikkenntnisse, Bereitschaft zur
interdisziplindren Zusammenarbeit. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7753

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fir Radiologie |, ab sofort bis zum Abschluss der Fach-
arztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wuinscht: Vorkenntnisse in Medizinischer Radiologie/Diagnostik. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7246

Facharzt/Facharztin, Universitatsklinik fir Plastische und Wiederherstellungschirurgie, ab sofort auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztausbildung fur Plastische und Wiederherstel-
lungschirurgie. Erwiinscht: besondere klinische Erfahrungen im Gebiet der asthetischen/rekonstruktiven
Chirurgie, Kompetenzentwicklung im spezialisierten Fachbereich, wissenschaftliche Tatigkeiten und Projek-
te, Habilitation bzw. Erwerb der Lehrbefugnis in angemessener Frist. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 28. Janner 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter
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67. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-7474

Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion fiir Zellbiologie, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene Aus-
bildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Aufgabenbereich: Bereitschaft zur Arbeit
mit Tieren, gute Englischkenntnisse, Labortatigkeit und Dokumentation fur die Transgene Maus Einheit der
MUI, Erfahrung im Umgang mit Mausen, Kenntnisse der Technologie zur Generierung von transgenen oder
knock-out Mausen, molekularbiologisch und/oder zellbiologische Standardmethoden sind erwiinscht, aber
nicht Voraussetzung. Diese Kenntnisse kénnen als training on the job erworben werden.

Chiffre: MEDI-7433

Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion flir Neurobiochemie, ab 15.01.2009 bis langstens 14.01.2012. Vor-
aussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Er-
wuinscht: Erfahrung in molekular-/zellbiologischen und/oder immunhistologischen Labormethoden, EDV-
Kenntnisse, Interesse flir neurobiologische Fragestellungen, Eignung zur Teamarbeit. Aufgabenbereich:
wissenschaftliche Mitarbeit vorwiegend im Bereich der Molekularbiologie und Immunhistochemie im Rah-
men neurobiolog. Forschungsprojekte.

Chiffre: MEDI-7649

Sachbearbeiter/in, Abteilung Finanzen, ab 01.02.2009. Voraussetzungen: Matura. Erwunscht: HAK oder
gleichwertige Ausbildung, Bilanzbuchhalter/in mit mehrjahriger Erfahrung, sehr gute SAP-, EDV- und Eng-
lischkenntnisse, Belastbarkeit und Flexibilitdt. Aufgabenbereich: fachliche Koordination der Richtigkeit des
Rechnungswesens, Schaffung eines Kontierungsrahmens und Kontierungsleitfadens, Auswertung Rech-
nungswesen.

Chiffre: MEDI-7450

Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion fiir Klinische Genetik, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene
Ausbildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Erwiinscht: Einsatzbereitschatft,
Teamfahigkeit, Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten. Erwartet werden Erfahrungen in molekulargene-
tischen Standardtechniken wie DNA-Isolierung, PCR, Sequenzierung und genomische Quantifizierung so-
wie im Umgang mit EDV-Standardprogrammen. Aufgabenbereich: Tétigkeit im molekulargenetischen Labor.
Fir ndhere Auskunfte steht lhnen Frau Doz. Witsch-Baumgartner per e-mail Uber: witsch-baumgartner@i-
med.ac.at bzw. telefonisch unter: 0512/9003-70545 gerne zur Verfiigung.

Chiffre: MEDI-7438

Sachbearbeiter/in, Servicecenter Forschung, ab sofort. Voraussetzungen: Matura. Erwinscht: HAK, Erfah-
rungen in Kostenrechnung, Drittmittelabrechnung, Buchhaltungs-, EDV-, SAP- sowie gute Englischkennt-
nisse, Teamfahigkeit und Belastbarkeit. Aufgabenbereich: Beantragung und Abrechnung von Anbahnungs-
und Zusatzfinanzierung, finanzielle Administration Service Forschung, Kommunikation mit den verschiede-
nen Forderstellen und Projektleiter/innen, Anlaufstelle fir Anfragen.

Chiffre: MEDI-7159

Datenbankadministrator/in, Abteilung fir Informations-Kommunikations-Technologie, ab sofort. Vorausset-
zungen: abgeschlossenes Hochschulstudium. Erwinscht: Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Orac-
le/SQL, Administration unter Unix/Linux, Kenntnisse von Oracle Backup sowie Sicherheits- und Ressourcen
Management, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Teamfahigkeit und Organisationstalent.
Aufgabenbereich: Administration des zentralen Oracle DB Servers sowie Pflege und Dokumentation von
Lésungen mit Hilfe von PL/SQL beziehungsweise Perl. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 28. Janner 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter

http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter




