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154. Ausschreibung — Stipendien aus der Dr. Otto Seibert-Stiftung

An der Universitat Innsbruck werden zwei, mit jeweils € 3.600,- dotierte Stipendien aus der Dr. Otto Seibert-
Stiftung ausgeschrieben.

Antragsberechtigt sind Sudtiroler Studierende, die an der Medizinischen Universitat Innsbruck als ordentliche
Studierende von Bachelor-, Master- oder Diplomstudien in den folgenden Studienrichtungen eingeschrieben
sind:

— Humanmedizin
— Zahnmedizin
— Molekulare Medizin

Die Vergabe der Stipendien erfolgt ausschlie3lich nach Leistungskriterien und fur ein Jahr. Eine Wiederho-
lung der Stipendienvergabe ist allerdings mdglich. Es gelten dieselben Vergabekriterien.

Studierende mit bereits absolviertem Diplom- oder Masterabschluss sind nicht antragsberechtigt. Dies gilt
auch fur Studierende, die nach Abschluss ihres Studiums ein Doktoratsstudium im selben Fach absolvieren
oder ein Zweitstudium betreiben.

Bei der Vergabe der Stipendien hat der Verein ,Sudtiroler Freundeskreis fir die Universitat Innsbruck” ein
Vorschlagsrecht. Die Beschlussfassung tber die Verleihung der Stipendien obliegt dem Vizerektor fur Lehre
und Studienangelegenheiten der Medizinischen Universitat Innsbruck aufgrund der eingereichten Antrage,
wobei jedoch die Stipendiatinnen/Stipendiaten nur aus dem Kreis jener Bewerberinnen/Bewerber auszuwah-
len sind, die vom ,Sudtiroler Freundeskreis fir die Universitat Innsbruck* vorgeschlagen werden.

Die monatliche Beihilfe betragt € 300,-. Das Stipendium wird fir zwélf Monate bewilligt.

Einzureichende Unterlagen:

— Antragsformular

— Lebenslauf und Studienerfolgsnachweis mit entsprechenden Bestatigungen (Zeugnisse, Studienblatt und
Studienzeitbestatigung, Empfehlungsschreiben einer Betreuerin/eines Betreuers)

— Bei Studienanfangerinnen/Studienanfangern, das Reifezeugnis

— Kurzbeschreibung der geplanten oder in Arbeit befindlichen Bachelor-, Diplom- bzw. Masterarbeit (max.
2 — 3 Seiten)

— Angabe zu weiteren Forderungen (Stipendien etc.)

— Motivationsschreiben zur Studienwahl

— Kopie des Reisepasses

BEWERBUNGEN sind unter Verwendung des im Internet unter
https://www.i-med.ac.at/studium/studierende/stipendien.html erhaltlichen Antragsformulars bis spatestens

Dienstag, den 19. Juli 2016 (einlangend)

an das Vizerektorat fiir Lehre und Studienangelegenheiten der Medizinischen Universitat Innsbruck,
z. Hd. Frau Sabine Oberleiter, Speckbacherstrale 31 — 33, 6020 Innsbruck, zu richten.

Univ.-Prof. Dr. Peter Loidl

Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten
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155. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15751

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Radiologie, ab sofort bis zum Abschluss
der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse in radiologischer Diagnostik, Inte-
resse an Forschung und wissenschaftlicher Arbeit und studentischer Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre:MEDI-15623

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitéatsklinik fiir Hals-, Nasen- und Ohren-
heilkunde, ab sofort befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninha-
bers, langstens jedoch bis 31.07.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin, wissenschaftliche Publikationen,
Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische Vorerfahrungen, nach Madglichkeit abgeschlossene
Gegenfacher, Interesse fur universitare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15729

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Anésthesie und Intensivme-
dizin, ab 27.07.2016, auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
voraussichtlich bis 30.09.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &rztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, absolvierte Gegenfacher, Interesse an uni-
versitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15738

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Andsthesie und Intensivmedizin, ab 25.06.2016 auf 4
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Anésthesiologie und
Intensivmedizin. Erwlinscht: Erfahrung in universitarer Forschung und Lehre, Publikationstatigkeit, Erfah-
rung als Facharzt/Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15734

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Radiologie, ab sofort bis zum Abschluss
der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse in radiologischer Diagnostik, Inte-
resse an Forschung und wissenschaftlicher Arbeit sowie studentischer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.
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Chiffre: MEDI-15747

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir GefaRchirurgie, ab 01.08.2016 bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung
zum Facharzt/zur Facharztin, Vorkenntnisse in der Chirurgie/Gefal3chirurgie, Interesse an universitarer For-
schung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15654

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Sektion fiir Molekulare und zelluliare Pharmakolo-
gie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 30.06.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15783

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Padiatrie I, ab sofort bis zum Abschluss
der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum
Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-15780

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, (Ersatzkraft) Universitatsklinik fur Visceral-, Transplantations-
und Thoraxchirurgie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstellenin-
habers, lédngstens jedoch bis 31.03.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Interesse an der Chirurgie, Interes-
se fir universitare Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15790

Universitéatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3, Sektion fur Medizinische Biochemie, ab 01.07.2016 befristet
bis 30.06.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium. Erwiinscht: Erfahrung
in Methoden der Molekular- und Zellbiologie, Proteinbiochemie, Mausgenetik. Engagierte Mitarbeit in der
onkologischen Grundlagenforschung und Beteiligung an der Lehre fir Molekulare Medizin und an der
Pflichtlehre fir Biochemie und Pathobiochemie fiir Mediziner/innen und Zahnmediziner/innen. Forschungs-
gebiet: Kontrolle von Zellzyklus und Zellproliferation. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhéhen.
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Chiffe: MEDI-15779

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie I, ab 01.07.2016 auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur Kinder- und Jugendheilkunde. Erwiinscht:
wissenschaftliche Vorkenntnisse im Bereich Infektiologie und Immunologie, klinische Erfahrung in padiatri-
scher Onkologie, Erfahrung in universitarer Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffe: MEDI-15759

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, (Ersatzkraft) Universitatsklinik fiir Dermatologie und Venerolo-
gie, ab sofort befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 31.12.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, wissenschaftliches Interesse, Interesse an
der universitéaren Lehre, Vorerfahrung mit Infektiologie/HIV wiinschenswert. Aufgabenbereich: &rztliche T&-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffe: MEDI-15719

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion furr Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab 01.10.2016 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Nachweis der wissenschaftlichen
Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden, Interesse an universitarer For-
schung und Erfahrung in der Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.
Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15764

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Allgemeine und Sozialpsychiatrie, ab
01.08.2016 befristet bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung),
langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin fir Psychiatrie, Interesse fiir universitare
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre:MEDI-15762

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Anasthesie und Intensivme-
dizin, ab 17.08.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, vo-
raussichtlich bis 15.10.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, absolvierte Gegenfacher, Interesse an uni-
versitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.
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Chiffre:MEDI-15413

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Urologie, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.12.2016.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: urologische Vorkenntnisse erwiinscht,
Interesse an Forschung und Lehre, &rztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Juli 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, BirgerstraBe 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubrin-
gen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fur Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
https://www.i-med.ac.at/pa/pa formulare.html entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof.™ Dr." Helga Fritsch
Rektorin

156. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15771

Biomedizinische/r Analytiker/in, llla, halbbeschaftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin VI, ab
01.08.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 18.11.2016. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwiinscht: Vorkenntnisse in der Durchfiih-
rung von bzw. bei der Mitarbeit an wissenschaftlichen Projekten. Aufgabenbereich: Biochemische, zellbiolo-
gische und molekularbiologische Untersuchungsmethoden, FACS-Analysen, allgemeines Labormanage-
ment.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 960,75 brutto (14x jahrlich) und kann
sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbe-
standteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15799

Technische/r Assistent/in, llla (Ersatzkraft), Sektion fur Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, ab
24.08.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, vo-
raussichtlich jedoch bis 13.12.2016. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Er-
wuinscht: Erfahrungen im Umgang mit Pilzen bzw. Mikroorganismen, Etablierung von mikrobiologischen
Assays, Kenntnisse in statistischen Auswertungen, molekularbiologische Vorkenntnisse. Aufgabenbereich:
Mikrobiologisches Arbeiten im wissenschaftlichen Labor, Unterstiitzung von Student/innen im Rahmen von
Diplomarbeiten und Dissertationen, selbstandiges Verwalten und Bestellen von Labormaterialien, Literatur-
recherche.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1921,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Juli 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, BirgerstraBe 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubrin-
gen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fur Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
https://www.i-med.ac.at/pa/pa formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschatftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof."™ Dr." Helga Fritsch
Rektorin




