- 58 -

MITTEILUNGSBLATT

Medizinischen Universitat
Innsbruck

Internet: http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/

Studienjahr 2023/2024 Ausgegeben am 7. November 2023 7. Stick

29. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitatspersonals

Medieninhaberin, Herstellerin, Herausgeberin und Redaktion: Medizinische Universitat Innsbruck.
Anschrift, Verlags- und Herstellungsort: Innrain 52, A-6020 Innsbruck.


http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/

-59 -

29. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir allgemeines Universitéts-
personal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-19111

Diplomierte Kardiotechnikerin/diplomierter Kardiotechniker, Illb, 18 %, Universitatsklinik fur Herzchirurgie, ab
sofort. Voraussetzungen: Ausbildung als Diplomierte Kardiotechnikerin/diplomierter Kardiotechniker geman
Kardiotechnikergesetz. Aufgabenbereich: gemall KTG 83 (2), Mitarbeit in der wissenschaftlichen Datener-
fassung bzgl. Auswirkungen der extrakorporalen Perfusion auf postoperative, myokardiale Ischamie,
wissenschaftliche Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Perfusionstechniken bei minimal invasiver Klappen-
chirurgie als ausgewiesenem akademischem Schwerpunkt der Klinik fir  Herzchirurgie.
Das jahrliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 6.828,19 brutto in der Grundstufe und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-19112

Diplomierte Kardiotechnikerin/diplomierter Kardiotechniker, lllb, 18 %, Universitatsklinik fur Herzchirurgie, ab
sofort. Voraussetzungen: Ausbildung als Diplomierte Kardiotechnikerin/diplomierter Kardiotechniker geman
Kardiotechnikergesetz. Aufgabenbereich: gemaR KTG 83 (2), Mitarbeit in der wissenschaftlichen Datener-
fassung bzgl. Auswirkungen der extrakorporalen Perfusion auf postoperative, myokardiale Ischémie,
wissenschaftliche Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Perfusionstechniken bei minimal invasiver Klappen-
chirurgie als ausgewiesenem akademischem  Schwerpunkt der Klinik flr  Herzchirurgie.
Das jahrliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 6.828,19 brutto in der Grundstufe und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltbestandteile erhéhen.

Bewerbungen sind bis zum 28. November 2023 (einlangend) unter Angabe der Chiffre der Stellenausschrei-
bung per E-Mail (pdf-Format) an bewerbung@i-med.ac.at zu Ubermitteln.

Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern ein Probemonat vereinbart wird. Er-
satzkraftstellen sind immer an das Vertragsverhaltnis der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers bzw. der Stel-
leninhaberinnen/Stelleninhaber gebunden.

Die fremdenrechtlichen Anstellungserfordernisse bei Nicht-EU-Blrgerinnen/Nicht-EU-Bilrgern missen ge-
wahrleistet sein.

Die Bewerberinnen/Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Bewerbungsverfahrens entstanden sind.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Personal
insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Nahere Informationen zum Bewerbungsverfahren sowie zur Medizinischen Universitat Innsbruck als Arbeit-
geberin finden Sie unter https://www.i-med.ac.at/karriere/.

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker
Rektor
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