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96. 2. Stellvertreter des Vorstandes der Univ.-Klinik für Kinder- und Jugend-
heilkunde 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 23.02.2005 be-
schlossen, Herrn Univ.-Prof. Dr. Ingolf Stein als 2. Stellvertreter des Vorstandes der Univ.-Klinik 
für Kinder- und Jugendheilkunde zu bestellen.  
 

O.Univ.-Prof. Dr. Hans Grunicke 
Rektor

97. Ausschreibung von wissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3017 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Inten-
sivmedizin ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch bis zum 
28.02.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: abgeleistete 
Gegenfächer. 
 
Chiffre: MEDI-3025 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Allge-
meine Intensivmedizin ab 01.04.2005 bis 31.03.2006. Voraussetzungen: abgeschlossenes Me-
dizinstudium. Erwünscht: abgeschlossene Gegenfächer. 
 
Chiffre: MEDI-2886 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Dermatologie und Ve-
nerologie ab sofort bis 31.01.2006. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wünscht: Erfahrung in Dermatologie und Vorkenntnisse in wissenschaftlichem Arbeiten. 
Aufgabenbereich: Lehre, Forschung und ärztliche Tätigkeiten an der Univ.-Hautklinik. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. April 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag beim 
Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Innsbruck, ein-
zubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/universitaet/personal/formular/index.html entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am wissen-
schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewer-
ben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Für den Rektor 
HR Dr. Friedrich LUHAN
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98. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3052 
Assistent/in der Vizerektorin, Abt. f. Lehr- u. Studienangelegenheiten einschl. Lernzentrum 
ab 01.05.2005. Voraussetzungen: EDV-Kenntnisse, SAP-Grundkenntnisse, Erfahrung in Bü-
roorganisation, Matura. Erwünscht: Kenntnisse der universitären Struktur sowie über die Stu-
dienpläne der Medizinischen Universität Innsbruck sind von Vorteil. 
 
Chiffre: MEDI-3057 
Assistent/in des Vizerektors, Büro des Vizerektors f. Angelegenheiten d. Universitätskliniken 
ab 17.05.2005. Voraussetzungen: Matura. Erwünscht: Erfahrung in Büroorganisation, sehr 
gute EDV- und Englischkenntnisse, Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten, Flexibilität, 
Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Sekretariats-, Verwaltungs- und Orga-
nisationsarbeiten, Parteienverkehr. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. April 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag beim 
Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Innsbruck, ein-
zubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/universitaet/personal/formular/index.html entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Für den Rektor 

HR Dr. Friedrich LUHAN

99. Stellenangebot: Projektkoordination/Qualitätssicherung 

Die Österreichische Qualitätssicherungsagentur (AQA) ist eine unabhängige Agentur zur Evaluie-
rung und Qualitätssicherung im Hochschulbereich. Die AQA wurde auf gemeinsame Initiative der 
Österreichischen Rektorenkonferenz, der Fachhochschulkonferenz, der Privatuniversitäten, der 
HochschülerInnenschaft und des Bundesministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur ins Le-
ben gerufen.  
 
Die AQA bietet Universitäten und Fachhochschulen Unterstützung bei der Gestaltung ihres Quali-
tätsmanagements, entwickelt Verfahren zur Evaluierung von Studienprogrammen und internen Qua-
litätssicherungsprozessen und koordiniert externe Evaluierungen.  
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Die Agentur ist seit März 2004 operativ tätig. Derzeit koordinieren wir mehrere Evaluierungsverfah-
ren und entwickeln Kriterien zur Gestaltung und Beurteilung von Ba-/Ma-Programmen und instituti-
onellen QM-Prozessen.  
 
Wir suchen ab sofort eine/n Projektkoordinator/in mit folgendem Profil:  
 
Aufgaben:  

 Konzeption und Koordination von Pilotprojekten zur Entwicklung von Qualitätssicherungsver-
fahren 

 Informationsarbeit zu Fragen der Qualitätssicherung 
 Koordination von Evaluierungsverfahren 
 Erstellung von Studien und Publikationen 

 
Anforderungsprofil:  

 Erfahrung im Bereich der Qualitätssicherung und Evaluierung (vorzugsweise im Hochschulbe-
reich) 

 Erfahrung in statistischen Auswertungsverfahren 
 Erfahrung im Projektmanagement  
 Kenntnis des österreichischen und europäischen Hochschulwesens 
 Teamfähigkeit 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Abgeschlossenes Hochschulstudium 

 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:  
Österreichische Qualitätssicherungsagentur (AQA) 
Liechtensteinstraße 22a, 1090 Wien 
office@aqa.ac.at 
www.aqa.ac.at 
 

Österreichische Qualitätssicherungsagentur (AQA)

 


