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101. Verordnung uUber die Zulassungsbeschrédnkung zu den Diplomstudien
Human- und Zahnmedizin fiir das Studienjahr 2006/2007 — Anderung

Auf Vorschlag des Rektorates, nach Zustimmung des Senates und des Universitatsrates wird die
Verordnung uber die Zulassungsbeschrankung zu den Diplomstudien Human- und Zahnmedizin fiir
das Studienjahr 2006/2007, kundgemacht im Mitteilungsblatt der Medizinischen Universitat Inns-
bruck, Studienjahr 2005/2006, 15. Stick vom 17. Janner 2006, Nr. 60, wie folgt gedndert:

In 8§ 4 wird die bisherige Zeile Med. Univ. Innsbruck (MUI) durch folgende neue Zeile ersetzt:

Humanmedizin Zahnmedizin Gesamt
Med. Univ. Innsbruck (MUI) | 360 40 400

Diese Anderung tritt am Tag der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Medizinischen Universitat
Innsbruck in Kraft.

Fir das Rektorat
Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg
Rektor

102. Bestellung des Leiters der Ehrungskommission des Senates

Herr 0.Univ.-Prof. Dr. Patrick Zorowka wurde vom Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck
zum Vorsitzenden der Ehrungskommission des Senates bestellt.

Fir den Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck
0.Univ.-Prof. Dr. Werner Jaschke

103. Bevollmachtigungen gemanR 8§ 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Folgende Personen sind gemal § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitatsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum
Abschluss der flr die Erfullung von Vertrdgen gemal § 27 Abs 1 Z 3 Universitatsgesetz 2002 erfor-
derlichen Rechtsgeschéafte und zur Verfugung tber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus
diesen Vertragen vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollméchtigt (Fir eine Uber-
schreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich):

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisationseinheit
D-150820-011-011 | Kostenersatz fur Verbrauchsmittel A.Univ.-Prof. Dr. Sektion fur
(Proteinanalytik) Herbert LINDNER Klinische Biochemie
P5240-012-011 MIS A.Univ.-Prof. Dr. Univ.-Klinik fur
Michael NOGLER Orthopadie
P5070-011-014 Westosterreichische Initiative fur tit. Ao.Univ.-Prof. Dr. Dept. fir Physiologie und
Nanonetzwerke Walter PFALLER Medizinische Physik

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg

Rektor
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104. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-3717

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Institut fur Pathologie ab sofort bis zum Abschluss der
Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwiinscht: Absolvierte Gegenféacher, Interesse an der Lehre und wissenschaftli-
chem Arbeiten. Aufgabenbereich: Arztliche Titigkeit, Forschung, Lehre, Administration.
Chiffre: MEDI-3703

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fur Frauenheilkunde, Abt.: Klin. Abt.
fur Gynékologie und Geburtshilfe ab 01.07.2006 bis zum Abschluss der Facharztausbildung,
ldngstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium.

Chiffre: MEDI-3721

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universititsklinik fir Psychiatrie, Abt.: All-
gemeine Psychiatrie ab 15.07.2006 bis langstens auf 2 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlos-
senes Medizinstudium. Erwunscht: Erfahrung in klinischer Psychiatrie und wissenschaftlichen
Arbeiten. Aufgabenbereich: Klinische Tatigkeit sowie Mitarbeit an wissenschaftlichen Pro-
jekten.

Chiffre: MEDI-3722

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universititsklinik fir Psychiatrie, Abt.: Allgemeine Psy-
chiatrie ab 01.06.2006 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, l&ngstens jedoch auf 7 Jah-
re. Voraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Humanmedizin. Erwinscht: Kenntnisse in
Klinischer Psychiatrie und wissenschaftlichen Arbeiten. Aufgabenbereich: Klinische Téatigkeit
und Forschung.

Chiffre: MEDI-3723

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universititsklinik fir Psychiatrie, Abt.: Allgemeine Psy-
chiatrie ab 01.08.2006 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, l&ngstens jedoch auf 7 Jah-
re. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin. Erwinscht: Erfahrung in
Klinischer Psychiatrie und wissenschaftlichen Arbeiten. Aufgabenbereich: Klinische Téatigkeit
und Forschung.

Chiffre: MEDI-3711

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fir Strahlentherapie-Radioonkologie ab
01.07.2006 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. VVoraus-
setzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Vorkenntnisse in diagnostischer
Radiologie, gegebenenfalls Turnusausbildung oder adéquate klinische Ausbildung. Aufga-
benbereich: Die Klinik deckt das gesamte moderne Spektrum einer strahlentherapeutischen
Ausbildung ab. Vorausgesetzt wird: Freude und Engagement im Umgang mit onkologischen
Patienten, Teamfahigkeit, sowie Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und in der Betreu-
ung klinischer Studien sowie Mitarbeit in der Lehre.

Chiffre: MEDI-3677

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, Universitatsklinik fur Unfallchirurgie und Sporttraumato-
logie ab 01.06.2006 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, l&ngstens jedoch auf 7 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: abgeschlossene Dissertation,
Interesse an wissenschaftlicher Arbeit, Gberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Erfahrungen
im Bereich der Unfallchirurgie, teilweise absolvierte Gegenfacher.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 10. Mai 2006 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 36, A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Rei-
se- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.



- 165 -

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen
sind Bewerbungsformulare auszufullen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen aus-
dricklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vor-
rangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG
Rektor

105. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-3595

Mitarbeiter/in im Bereich Servicehotline, IKT (Informations-Kommunikations-Technologie)
ab sofort. Voraussetzungen: Einschlagige Erfahrung oder einschldgige Ausbildung. Sehr gute
Kenntnis von MS Windows Betriebssystemen in heterogenen Netzwerken. Starke
Dienstleistungs- und Serviceorientierung, Belastbarkeit. Erwiinscht: Erfahrung im technischen
Support oder als Mitarbeiter/in im Telefon-Support. Aufgabenbereich: Entgegennahme der
eingehenden Calls, technischer Support und Troubleshooting. Erweiterung des Aufgabenge-
biets in Richtung Betreuung der Verwaltungsarbeitsplatze der Medizinischen Universitét
Innsbruck, auch vor Ort, méglich. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung
aufgrund des Frauenforderungsplanes; Bewerber der vorhergehenden Ausschreibung werden
beim Auswahlverfahren mitberucksichtigt.

Chiffre: MEDI-3729

Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschaftigt), Institut fur Gerichtliche Medizin ab sofort.
Voraussetzungen: Abgeschlossene Ausbildung als Biomedizinische/r Analytiker/in. Er-
winscht: Erfahrungen in der forensischen Molekularbiologie einschlieflich mitochondrialer
DNA,; Kenntnisse in der Auswertung von Elektropherogrammen. Aufgabenbereich: Laborar-
beit und Auswertung mitochondrialer DNA und STRs.

Chiffre: MEDI-3715

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (Ersatzkraft), Institut fur Pathologie, Abt.: Institutsreferat ab
01.07.2006 bis 31.03.2007. Voraussetzungen: Abgeschlossene Handelsschule oder entspre-
chender gleichwertiger Schulabschluss. Erwiinscht: Gute EDV-Kenntnisse, Teamfahigkeit bei
zeitweise hoher Arbeitsbelastung.

Chiffre: MEDI-3667

Lehrling Chemielabortechniker/in, Sektion fur Klinische Biochemie ab 01.09.2006 bis auf 3,5
Jahre Lehrzeit und 3 Monate Behaltefrist. VVoraussetzungen: Positiver Schulabschluss. Er-
winscht: Freude an naturwissenschaftl. Arbeiten. Aufgabenbereich: gem. dem Berufsbild
Chemielabortechniker/in.

Chiffre: MEDI-3668

Lehrling Chemielabortechniker/in, Sektion fur Klinische Biochemie ab 01.09.2006 bis auf 3,5
Jahre Lehrzeit und 3 Monate Behaltefrist. Voraussetzungen: positiver Schulabschluss. Er-
winscht: Freude an naturwissenschaftl. Arbeiten. Aufgabenbereich: gem. dem Berufsbild
Chemielabortechniker/in.
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Chiffre: MEDI-3714

Schreibkraft (halbbeschéftigt), Universitatsklinik fur Augenheilkunde und Optometrie ab
01.10.2006. Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwiinscht: EDV-Kenntnisse, Sekretari-
atserfahrung, Englisch, Buchhaltungskenntnisse, Flexibilitat und Teamféahigkeit, Arbeitszeit:
12.00 bis 16.00 Uhr. Aufgabenbereich: Sekretariatstatigkeit, Arztbriefe, wissenschaftliche
Schreibarbeiten.

Chiffre: MEDI-3656

Technische Assistentin/Technischer Assistent (halbbeschéftigt), Universitétsklinik fir Radio-
diagnostik, Abt.: Radiodiagnostik | ab 01.08.2006. VVoraussetzungen: Abgeschlossene Matura.
Erwiinscht: Gute EDV- und Physikkenntnisse, Selbststandigkeit, Teamféhigkeit. Aufgabenbe-
reich: Betreuung von EDV-Anlagen, Mitarbeit in Forschung und Lehre, Betreuung von Stu-
dien, Mitarbeit bei der Evaluation und Einfuihrung neuer bildgebender Verfahren.

Chiffre: MEDI-3718

Physikerin/Physiker, Universitatsklinik fur Strahlentherapie-Radioonkologie ab 01.06.2006.
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Universitats- oder Hochschulstudium der Physik. Er-
winscht: Interesse & Engagement, Team- und Kooperationsfahigkeit, VVorkenntnisse bzw.
Erfahrung in Medizinischer Strahlenphysik, Ausbildung und Fachanerkennung als Medizin-
physiker/in in Osterreich, Strahlenschutzausbildung fiir den Bereich Strahlentherapie. Fun-
dierte Kenntnisse in EDV (MS-Windows, Unix, Netzwerke) und mindestens einer héheren
Programmiersprache. Aufgabenbereich: Physikalische Bestrahlungsplanung, Dosimetrie und
Qualitatssicherung an den Bestrahlungsgerédten, Wahrnehmung des Patienten- und Personal-
Strahlenschutzes, Mitarbeit an wissenschaftlichen Projekten. Geréteausstattung: Elektronenli-
nearbeschleuniger mit Nebengeraten (CT, Therapiesimulatoren) und Bestrahlungsplanung,
Konv. Rontgentherapie, Brachytherapie.

Chiffre: MEDI-3672

Techniker/Technikerin, Universitatsklinik fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Kli-
nische Abteilungen flr Zahnerhaltung/Zahnersatz ab 01.07.2006. Voraussetzungen: Matura.
Erwinscht: Praktische Erfahrungen im Umgang mit Geréten, wie z.B. Profilograph, Raster-
elektronenmikroskop, Probenaufbereitung etc. Kenntnisse in verschiedenen Programmier-
sprachen; Kenntnisse und Erfahrung mit Netzwerken; Teamgeist. Aufgabenbereich: Betreu-
ung der EDV-Gerate flr Lehre und Wissenschaft; Betreuung und Mitentwicklung von Soft-
wareprogrammen; Betreuung der Geréate fur Wissenschaft und Lehre in den Labors (z.B.
Kaumaschine, Thermocycler etc.); Gestaltung von Trainingsprogrammen in 3-D; Ausschrei-
bungen.

Chiffre: MEDI-3772

CTC Leiter/Leiterin, Blro des Vizerektors fir Angelegenheiten der Universitatskliniken,
Abt.: Clinical Trial Center ab sofort bis 31.01.2011. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Stu-
dium (Medizin/Naturwissenschaften), mehrjéhrige Erfahrung mit der Durchfthrung Kklin. Stu-
dien (akad. Studiengruppen, CROs, Pharmaindustrie). Erwiinscht: Kooperationsbereitschaft,
Beherrschung von Englisch in Wort u. Schrift, Bereitschaft zur Reisetétigkeit. Aufgabenbe-
reich: Aufbau und Koordination eines klin. Studienzentrums (Budgeterstellung, Koordination
dezentraler Studiengruppen in den Kliniken), Unterstiitzung bei der Planung und Protokoll-
entwicklung klin. Studien, Projektmanagement klin. Studien, Uberwachung von studienrele-
vanten Vorschriften, Guidelines und Rechtsvorschriften (zB. ICH-GCP), Erstellung u. Pflege
von SOPs am CTC Innsbruck, Kommunikation/Zusammenarbeit mit Priférzt/inn/en, CROs,
Wissenschafter/inne/n, Behdrden u. Industrie, Koordination eines Ausbildungscurriculums fur
Study Nurses u. Prufarzte/Prifarztinnen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 10. Mai 2006 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 36, A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Rei-
se- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen
sind Bewerbungsformulare auszufullen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG
Rektor




