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152. Wahlordnung fiir die Wahl des Rektorats

I. Wahl der Rektorin oder des Rektors

81

§ 2.

§ 3.

§4.

§ 5.
§ 6.
§7.

Die Funktion der Rektorin oder des Rektors ist vom Senat nach Einholung einer Stellungnahme des
Universitatsrates sowohl im Mitteilungsblatt der Medizinischen Universitat Innsbruck als auch 6ffent-
lich auszuschreiben.

Zur Rektorin oder zum Rektor kann nur eine Person mit internationaler Erfahrung und der Fahigkeit
zur organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung einer Universitat gewéhlt werden.

Nach Ablauf der Ausschreibungsfrist entscheidet der Senat, welche von den Kandidatinnen und
Kandidaten in die engere Auswahl kommen und fuhrt mit diesen Personen eine 6ffentliche Anhérung
und eine nicht offentliche Aussprache im Senat durch. Zur Anhérung sind auch die Mitglieder des
Universitatsrates einzuladen, welche in dieser Sitzung volles Fragerecht besitzen.

Nach der Anhdrung wird vom Senat ein Dreiervorschlag erstellt und dem Universitatsrat Ubermittelt.
Der Senat kann in seinem Vorschlag eine begriindete Reihung vornehmen.

Der Universitatsrat wahlt aus dem Dreiervorschlag die Rektorin oder den Rektor.
Die Funktionsperiode dauert vier Jahre. Eine Wiederwabhl ist zulassig.

Durchfuhrung der Wahl:

a. Der Universitatsrat ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte der Mitglieder persénlich
anwesend ist.

b. Die Wahl hat durch geheime und persénliche Stimmabgabe zu erfolgen, Stimmubertragun-
gen sind nicht zulassig.

C. Bei der Wahl ist ein Stimmzettel zu verwenden, auf dem alle vorgeschlagenen Kandidatin-

nen und Kandidaten enthalten sind. Als gewahlt gilt, wer die absolute Mehrheit der abgege-
benen Stimmen auf sich vereint. Falls keine der Kandidatinnen oder keiner der Kandidaten
die absolute Stimmenmehrheit erlangt, findet eine Stichwahl zwischen jenen beiden Kandi-
datinnen oder Kandidaten statt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Als gewabhlt gilt,
wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalt. Falls Stimmengleichheit eintritt, ist der
letzte Wahlvorgang zu wiederholen. Falls auch dann keine Stimmenmehrheit zustande
kommt, entscheidet das Los.
d. Uber die Durchfithrung der Wahl ist ein Wahlprotokoll anzufertigen.

Il. Wahl der Vizerektorinnen oder der Vizerektoren

§ 8.

§09.

§10.

§ 11.

§12.

Die Rektorin oder der Rektor erstellt einen Vorschlag fir die Wahl der Vizerektorinnen und Vizerek-
toren (8 23 Abs 1 Z 2 Universitatsgesetz 2002) und Ubermittelt diesen an den Senat und an den Uni-
versitatsrat.

Der Senat kann zum Vorschlag innerhalb einer Frist von vier Wochen eine Stellungnahme in Bezug
auf die Anzahl der Vizerektorinnen oder der Vizerektoren, das Beschéaftigungsausmal® und den
Wahlvorschlag abgeben. Der Senat Ubermittelt seine Stellungnahme dem Universitatsrat und der
Rektorin oder dem Rektor.

Der Wahlvorschlag ist von der Rektorin oder dem Rektor dem Universitatsrat zu erlautern.

Der Universitétsrat wahlt auf Vorschlag der Rektorin oder des Rektors und nach Anhdrung des Se-
nats die Vizerektorinnen oder die Vizerektoren.

Es ist Uber jede Vizerektorin oder jeden Vizerektor getrennt abzustimmen. Als gewdhlt gilt, wer die
absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalt. Finden die vorgeschlagenen Kandidatinnen
oder Kandidaten nicht die erforderliche Mehrheit, ist die Rektorin oder Rektor aufzufordern, einen
neuen Wahlvorschlag zu Ubermitteln.
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§ 13. Im Ubrigen gelten fir die Durchfiihrung der Wahl § 7 lit. a, b und d des Punktes I. dieser Wahlord-
nung.

8§ 14. Diese Wahlordnung ist im Mitteilungsblatt der Universitat Innsbruck zu verlautbaren und tritt mit dem
der Herausgabe des Mitteilungsblattes folgenden Tag in Kraft.

Diese Wahlordnung wurde am 3.6.2009 vom Senat beschlossen

Ao. Univ.-Prof. Dr. Michael Joannidis
Vorsitzender des Senates

153. Bestellungen zu stellvertretenden Leiter/inne/n (stellvertretenden
Direktor/inn/en) von Universitatskliniken

Das Rektorat hat in seiner Sitzung am 22.06.2009 beschlossen,
Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Anton Schwabegger

zum stellvertretenden Leiter (stellvertretenden Direktor) der Univ.-Klinik fiir Plastische und Wiederherstel-
lungschirurgie ab sofort fur eine Funktionsperiode bis 30.09.2013

und
Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Thomas Schmid

zum stellvertretenden Leiter (stellvertretenden Direktor) der Univ.-Klinik fur Visceral-, Transplantations- und
Thoraxchirurgie ab sofort fir eine Funktionsperiode von 5 Jahren zu bestellen.

Fir das Rektorat:

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred Dierich
Rektor-Stellvertreter

154. Verlautbarung des Ergebnisses der Wahl einer 2. stellvertretenden
Vorsitzenden des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen an der
Medizinischen Universitat Innsbruck fur die Funktionsperiode 1.1.2007
bis 31.12.2009

In der 10. Sitzung des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen an der Medizinischen Universitat In-
nsbruck vom 17.4.2008 wurde

Frau Ao. Univ.-Prof. Dr. Elfriede Ruttmann-Ulmer

zur 2. stellvertretenden Vorsitzenden gewahilt.

Ao. Univ.-Prof. Dr. Gabriele Werner-Felmayer
Vorsitzende des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
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155. Konstituierende Sitzungen der Universitatsvertretung und der Studien-
vertretung Medizin - OH-Wahlen 2009 — 18. Juni 2009

Bei der konstituierenden Sitzung der Universitatsvertretung am 18. Juni 2009 wurde

Herr Konstantin Preindl zum Vorsitzenden
Herr Tilman Hickethier zum ersten Vorsitzendenstellvertreter
Frau Ursula Neubauer zur zweiten Vorsitzendenstellvertreterin

gewabhlt.

Bei der konstituierenden Sitzung der Studienvertretung Medizin am 18. Juni 2009 wurde
Herr Pavlos Tsantilas zum Vorsitzenden

Herrn Frank Kndtig zum ersten Vorsitzendenstellvertreter

Frau Eva Stienecke zur zweiten Vorsitzendenstellvertreterin

gewahlt.

HR Dr. Friedrich Luhan
Vorsitzender der Wahlkommission

156. Terminplan Hearing Berufung ,Bioinformatik*

Terminplan Hearing Berufung , Bioinformatik"

09. Juli 2009

Wissenschaftlicher Vortrag (6ffentlich): Horsaal 4, Schopfstr. 41, 1. Stock:

Uhrzeit | Dauer | Kandidatin
10:00-10:30 20" Vortrag, an- Dr. Bianca Habermann Dresden
schlieRend Disk.
10:30-11:00 = Ao. Univ.-Prof. Dr. lvo Hofacker Wien
11:00-11:30 = Dr. Thomas Manke Berlin
11:30-12:00 = Dr. Heike Pospisil Hamburg

Terminplan Hearing Berufung , Bioinformatik*

10. Juli 2009

Wissenschaftlicher Vortrag (6ffentlich): Horsaal 4, Schopfstr. 41, 1. Stock:

Uhrzeit | Dauer | KandidatIn
10:00-10:30 20" Vortrag, an- Dr. Mario Albrecht Saarbriicken
schlie3end Disk.
10:30-11:00 = Prof. Dr. Tim Bei3barth Gottingen
11:00-11:30 = Prof. Dr. Zlatko Trajanoski Graz

0.Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter
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157. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-9558

Facharzt/Facharztin, Sektion fir Molekulare und zellulare Pharmakologie, ab 29.09.2009. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Pharmakologie und Toxikologie, Habilitation bzw.
Erwerb der Lehrbefugnis innerhalb angemessener Frist. Erwlnscht: Erfahrung in Vorlesungstatigkeit (Phar-
makologie) und Prifungsorganisation. Aufgabenbereich: drztliche Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9577

Facharzt/Fachérztin, Universitatsklinik fir Anasthesie und Intensivmedizin, ab 01.09.2009. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Anasthesiologie und Intensivmedizin, Habilitation.
Erwiinscht: Mitwirkung in der Lehre und wissenschaftliche Tatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Tétigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9498

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fur Andsthesie und Intensivmedizin, ab 01.08.2009 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwiinscht: absolvierte Gegenfacher. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Leh-
re, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9559

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur GefaRchirurgie, ab 15.09.2009 bis langs-
tens 31.12.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Interesse fur GeféaRchirur-
gie, wissenschaftliches Interesse. Aufgabenbereich: &rztliche Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9557

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Institut fiir Pathologie, ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbil-
dung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Inte-
resse an wissenschaftlichem Arbeiten. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9597

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitétsklinik fiir Urologie, ab sofort bis zum Abschluss der Facharzt-
ausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9337

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Institut fir Pharmakologie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Magister- oder Diplomstudium. Erwiinscht: Fachrichtung Medizin oder Naturwissenschaften,
Erfahrung im tierexperimentellen Arbeiten mit Mausen oder Ratten, Erfahrung mit histochemischem und mo-
lekularbiologischem Arbeiten. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7513

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Sektion fiir Physiologie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Magister- oder Diplomstudium in einem naturwissenschaftlichen Fach oder Medizin. Erwiinscht:
Erfahrung in molekularbiologischen, biochemischen und/oder immunhistochemischen Arbeitstechniken. Wir
suchen eine/n engagierte/n Nachwuchswissenschaftler/in als Verstarkung fir unser Team. Der Kandidat/die
Kandidatin soll motiviert sein und soll an einer Fragestellung im Rahmen der experimentellen Schmerzfor-
schung arbeiten und eine Dissertation erstellen. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. Es handelt
sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 22. Juli 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter

158. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-9316

Laborant/in, Sektion fir Biologische Chemie, ab 06.09.2009 bis langstens 30.04.2010. Voraussetzungen:
abgeschlossene Schulausbildung, einschlagig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der Berufserfahrung.
Erwlinscht: Erfahrung in der Durchfiihrung von analytischen Bestimmungsmethoden, EDV-Kenntnisse. Auf-
gabenbereich: Mitarbeit bei der Betreuung und Wartung analytischer Bestimmungsmethoden, HPLC-
Probenvorbereitung fir verschiedene HPLC-Bestimmungsmethoden, Unterstiitzung bei der Auswertung und
Dokumentation von Ergebnissen.

Chiffre: MEDI-9156

Tierarzt/Tierérztin, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab sofort. Voraussetzungen: Universitatsabschluss
Dr./Dr."vet.med. Erwiinscht: konstruktives Durchsetzungsvermdgen, soziale Kompetenz, Teamfahigkeit, Be-
lastbarkeit, Selbststandigkeit. Aufgabenbereich: veterinarmedizinische Betreuung in der Zentralen Ver-
suchstieranlage, Mitarbeit bei Organisation und Betreuung der personellen Ressourcen, Gesundheitsmonito-
ring.

Chiffre: MEDI-9537

Sachbearbeiter/in, Abteilung fir Lehre und Studienangelegenheiten, ab 01.08.2009 bis langstens 31.07.2012.
Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum Birokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwiinscht:
sehr gute EDV-Kenntnisse, Genauigkeit, sehr gute Kenntnisse der Blroorganisation, Kommunikationsfahig-
keit. Aufgabenbereich: Studienangelegenheiten, Administration des EMS-AT, Zulassungsagenden.

Chiffre: MEDI-9517

Sachbearbeiter/in, Abteilung fur Lehre und Studienangelegenheiten, ab 01.10.2009. Voraussetzungen: abge-
schlossene Ausbildung zur/zum Birokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwiinscht: sehr gute EDV-
Kenntnisse (Office, Internet etc.), Englischkenntnisse, Interesse an der universitdren Organisation, soziale
Kompetenzen, kommunikativ, belastbar und flei3ig. Aufgabenbereich: Administration der Zulassungsagen-
den der Medizinischen Universitat Innsbruck, Parteienverkehr, Mitarbeit bei Veranstaltungen wie Akademi-
schen Feiern.

Chiffre: MEDI-9456

Referent/in (halbbeschaftigt), Universitatsklinik fiir Medizinische Psychologie, ab sofort bis langstens
01.07.2011. Voraussetzungen: Matura mit einschlagiger Praxis. Erwiinscht: sehr gute Deutsch- und Fremd-
sprachenkenntnisse (insbesondere sehr gute Englischkenntnisse), sehr gute Erfahrungen in der wiss. Doku-
mentation, sehr gute Erfahrungen mit den elektronischen Medien. Aufgabenbereich: Dokumentationsassis-
tent/in im Bereich Forschung und Lehre.

Chiffre: MEDI-9476

Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion fir Medizinische Biochemie, ab 15.07.2009. Voraussetzungen: abge-
schlossene Aushildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Erwiinscht: Erfahrungen in
molekularbiologischen Arbeiten und in Zellkulturtechniken. Aufgabenbereich: proteinbiochemische Arbeiten,
Western Blots, Arbeiten mit Zellkulturen, RNA-Isolation und quantitative RNA-Bestimmungen, FACS Analy-
sen, tierexperimentelle Arbeiten mit Mausen.
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Chiffre: MEDI-9297

Technische/r Assistent/in, Sektion fir Molekulare Pathophysiologie, ab sofort bis langstens 30.06.2013. Vor-
aussetzungen: Matura mit einschlagiger Praxis. Erwiinscht: sehr gute R/Bioconductor Programmierkenntnis-
se, gute Perl, Php, MySQL Kenntnisse und Erfahrung in der Analyse von Affymetric GeneChip-Daten. Aufga-
benbereich: Mitarbeit in bioinformatischen Analysen von Genexpressions-Datenséatzen (Affymetrix GeneChip
und Exon Microarrays).

Chiffre: MEDI-7693
Chemielabortechniker/in, Sektion fir Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, ab sofort. Voraussetzungen:
abgeschlossene Lehre zur/zum Chemielabortechniker/in. Erwiinscht: Verlasslichkeit und freundliches Auftre-
ten, Fuhrerschein B. Aufgabenbereich: chemielabortechnische Tatigkeiten, Mithilfe bei Hygiene Praktikum,
Verwaltung und Wartung Mikroskope und feinmech. Apparaturen etc. Es handelt sich um eine Wiederholung
der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-9738

Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 01.08.2009. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre
Tierpflege. Erwiinscht: Erfahrungen mit Versuchstieren, Interesse, Genauigkeit, Verlasslichkeit, Teamfahig-
keit. Aufgabenbereich: Grundpflege, Zuchtbetreuung und pflegebegleitende Mal3nahmen bei verschiedenen
Versuchstierarten

Schriftliche Bewerbungen sind bis 22. Juli 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich
Rektor-Stellvertreter




