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194. Bestellung zum Leiter (Direktor) der Sektion fur Allgemeine Pathologie

Das Rektorat hat beschlossen, fur den Zeitraum ab 01.09.2011 bis inklusive 31.08.2013,

Herrn Univ.-Prof. Dr. Heinz Regele
zum Leiter (Direktor)

der Sektion fir Allgemeine Pathologie zu bestellen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

195. Bestellung zum stellvertretenden Leiter (Direktor) der Univ.-Klinik flr P&-
diatrie IV

Das Rektorat hat beschlossen, fiir den Zeitraum ab 19.08.2011 bis inklusive 11.09.2014,

Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Rudolf Trawdger
zum stellvertretenden Leiter (Direktor)

der Univ.-Klinik fir Padiatrie 1V zu bestellen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

196. Bevollmachtigungen gemal § 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Folgende Personen sind gemaf § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitatsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der fur die Erfullung von Vertrdgen gemaf § 27 Abs 1 Z 3 Universitatsgesetz 2002 erforderlichen
Rechtsgeschéafte und zur Verfigung tber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Vertragen
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollméachtigt (Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet
der Bevollmachtigte personlich):

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit
D-152700-022-011 | A phase lll randomized sequential open- Dr. Nicolai Univ.-Klinik far
label study to evaluate the efficacy and Leonhartsberger Urologie

safety of sorafenib followed by sunitinib
versus sunitinib followed by sorafenib in the
treatment of first-line advanced / metastatic
renal cell carcinoma

D-150340-013-011 | Von Bakterien bis Makrophagen Dr. Sandra Sektion far
Santos Klinische
Pharmakologie

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor
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197. Stipendium der Tuba-Stiftung vergeben

Die "Dr. Johannes und Hertha Tuba-Stiftung" vergibt Stiftungsstipendien fiir junge Arzte, die besondere For-
schungsarbeiten auf dem Gebiete der Geriatrie und Gerontologie leisten.

Der Stiftungsvorstand hat fir das Jahr 2011 beschlossen, ein Stiftungsstipendium an Herrn Dr.med.univ.
Konstantin GENELIN, Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universitatsklinik fir Unfallchirurgie und
Sporttraumatologie, MUI, zu vergeben. Das Stipendium erméglicht Herrn Dr. Genelin die Durchfiihrung der
Studie "Osteogenes Differenzierungspotential mesenchymaler Stammzellen des subkutanen Fettgewebes
isoliert von Patienten mit seniler Osteoporose".

Unterstitzt wurde die Bewerbung von Herrn Univ.-Prof. Dr. Michael Blauth, Universitatsklinik flr Unfall-
chirurgie und Sporttraumatologie, MUI.

Dr. Johannes und Hertha

TUBA-STIFTUNG

198. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-13808

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Orthopadie, ab sofort bis langstens
30.09.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-9560

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir GefaRchirurgie, ab 01.10.2011 bis
langstens 31.12.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Interesse fur Ge-
falRchirurgie, wissenschaftliches Interesse. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 28. September 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor
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199. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
Allgemeinen Universitatspersonals zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-13712

Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschéftigt), Universitatsklinik fir Neurologie, ab sofort bis langstens
28.02.2013. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Aufgabenbereich: Anwendung von molekular- und zell-
biologischen Techniken (80%), allgemeines Labormanagement (10%), Haltung einer Mauskolonie (10%).
Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-13801

Sekretar/in (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 01.10.2011 bis langstens
30.09.2012. Voraussetzungen: Nachweis Uber einschlagig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der ent-
sprechenden Berufserfordernisse. Erwiinscht: selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten, gute MS-
Office-Kenntnisse, Erfahrung in Sekretariatstatigkeiten, freundliches Auftreten, Englischkenntnisse, Buch-
haltungskenntnisse. Aufgabenbereich: Erledigung samtlicher studentischer Angelegenheiten, Beratung und
Betreuung der Studierenden (Noteneingabe, Parteienverkehr), Prifungskoordination, Personaladministrati-
on, Korrespondenz, Bibliothek.

Chiffre: MEDI-13804

Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), Sektion fir Physiologie, ab 01.10.2011 bis
langstens 02.11.2014. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwinscht: Erfahrung mit Zellkultur und mole-
kularbiologischen Techniken. Aufgabenbereich: Betreuung von Zellkulturen, Herstellung von neuronalen
Primérkulturen, Molekular- und Zellbiologie, allgemeine Labororganisation.

Chiffre: MEDI-13805

Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschaftigt, Ersatzkraft), Sektion fir Physiologie, ab 01.10.2011 bis
langstens 29.12.2011. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwinscht: Erfahrung mit Zellkultur und mole-
kularbiologischen Techniken. Aufgabenbereich: Betreuung von Zellkulturen, Herstellung von neuronalen
Primarkulturen, Molekular- und Zellbiologie, allgemeine Labororganisation.

Chiffre: MEDI-13814

Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion fiir Physiologie, ab 01.11.2011. Voraussetzungen: BMA/MTA-
Diplom. Aufgabenbereich: Herstellung und Betreuung von priméaren Zellkulturen und Zelllinien, molekular-
biologische Arbeiten, Immunhistochemie, selbstandige Durchfiihrung von Experimenten, Dokumentation
und Auswertung, allgemeine Labortatigkeiten.

Chiffre: MEDI-13604

Jurist/in, Buro des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlosse-
nes Studium der Rechtswissenschaften. Erwiinscht: fundierte Erfahrung im Umgang mit Fragen der Gleich-
stellung und Antidiskriminierung sowie in Personalangelegenheiten, Kenntnis inneruniversitarer Strukturen,
Organisations-, Kommunikations- und Konfliktldsungsfahigkeit, sehr gute Englisch- und EDV-Kenntnisse,
absolute Loyalitat und Diskretion. Aufgabenbereich: rechtliche, strategische und organisatorische Beratung
und Unterstiitzung der Vorsitzenden und der Mitglieder des AKGI. sowie Beratung der Angehdérigen und
Organe der Universitat in Fragen der Gleichstellung und Antidiskriminierung sowie in Personalangelegen-
heiten. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-13779

Sekretar/in (Ersatzkraft), Sektion fur Physiologie, ab 15.10.2011 bis langstens 29.01.2012. Voraussetzun-
gen: Nachweis Uber einschlagig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserforder-
nisse. Erwinscht: gute Kenntnisse in Buchhaltung, SAP-Kenntnisse. Aufgabenbereich: allgemeine Sekreta-
riatsarbeit, Fihrung von Instituts- und Drittmittelkonten in SAP, Unterstiitzung bei der Organisation der Leh-
re.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 28. September 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter

http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor




