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7. Bestellung interimistischer Leiter (interimistischer Direktor) Sektion flr
Molekulare Pathophysiologie

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 06.10.2015 beschlossen, fiir den Zeitraum ab 01.10.2015 bis zum
Dienstantritt einer der Sektion fir Molekulare Pathophysiologie zugeordneten Professorin/eines der Sektion
fur Molekulare Pathophysiologie zugeordneten Professors, langstens his 30.09.2020,

ao. Univ.-Prof. Dr. Arno HELMBERG
zum interimistischen Leiter (interimistischen Direktor)

der Sektion fiir Molekulare Pathophysiologie zu bestellen.

O. Univ.-Prof." Dr." Helga Fritsch

Rektorin

8. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent flr das
Fach Radiologie an Herrn Dr. med. univ. Benjamin Henninger

Herrn Dr. med. univ. Benjamin Henninger wurde mit Datum vom 01.10.2015 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gemaf § 103 UG fiur das Fach Radiologie verliehen.

O. Univ.-Prof." Dr." Helga Fritsch

Rektorin

9. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das
Fach Innere Medizin mit Schwerpunkt Hamatologie und Internistische
Onkologie an Herrn Dr. med. univ. Alois Hermann Lang

Herrn Dr. med. univ. Alois Hermann Lang wurde mit Datum vom 01.10.2015 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gemal § 103 UG fir das Fach Innere Medizin mit Schwerpunkt Hadmatologie und Internistische

Onkologie verliehen.

O. Univ.-Prof.™ Dr." Helga Fritsch

Rektorin

10. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das
Fach Neurologie an Herrn Dr. med. univ. Andreas Georg Lutterotti

Herrn Dr. med. univ. Andreas Georg Lutterotti wurde mit Datum vom 01.10.2015 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gem. 8 103 UG fir das Fach Neurologie verliehen.

O. Univ.-Prof."™ Dr." Helga Fritsch

Rektorin
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11. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das
Fach Innere Medizin an Herrn Dr. med. Marc-Michael Zaruba

Herrn Dr. med. Marc-Michael Zaruba wurde mit Datum vom 01.10.2015 die Lehrbefugnis als Privatdozent
geman § 103 UG fir das Fach Innere Medizin verliehen.

O. Univ.-Prof.™ Dr." Helga Fritsch

Rektorin

12. Ausschreibung von wissenschatftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15534

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Allgemeine und Sozialpsychiatrie, ab sofort auf 4 Jah-
re. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur Psychiatrie und Psycho-
therapie. Erwiinscht: psychiatrische Forschungstatigkeit (Publikationen) und Erfahrung in universitarer Leh-
re. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15541

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin V, ab sofort
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
31.05.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse im wissen-
schaftlichen Arbeiten und Erfahrung in klinischen Studien, PhD-Student/in, &rztliche Vorerfahrung in einer
Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-15547

Zahnarzt/Zahnarztin, B1, GH 2 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab
29.01.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 20.05.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedizinstudium,
Zahnarzt/Zahnarztin oder Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin fir Stomatologie. Aufgabenbereich: arzt-
liche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3163,40 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15335

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Padiatrie Ill, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Kinder- und Jugendheilkunde. Erwiinscht: Erfah-
rung in Forschung und universitarer Lehre, Kenntnisse und Fertigkeiten in padiatrischer Kardiologie. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung.
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Chiffre: MEDI-15209

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Radiologie, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 29.02.2016.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Fach-
arzt/zur Facharztin. Erwinscht: Interesse an universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15563

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie 1l, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Kinder- und Jugendheilkunde. Erwinscht: ne-
onatologische Kenntnisse und Fertigkeiten, Erfahrung in universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15567

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (75%), Universitatsklinik fir Innere Medizin Ill, ab sofort bis
langstens 14.02.2019. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: &rztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, absolvierte Gegenfacher, Interesse fiir universitare
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1997,18 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-15562

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Allgemeine
und Sozialpsychiatrie, ab 01.01.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstel-
leninhabers, langstens jedoch bis 29.02.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wunscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin, Interesse an psychiatri-
scher Forschung, Lehre und Klinik. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.
Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1331,45 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-15195

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, ab sofort
bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf
7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Freude am Fach Kinder- und
Jugendpsychiatrie, Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten, Teamfahigkeit, Flexibilitdt, Kommunikations-
fahigkeit, Zuverlassigkeit, psychotherapeutische Grundlagen, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung
zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.
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Chiffre: MEDI-15557

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Mund-, Kiefer- und Gesichts-
chirurgie, ab 15.12.2015 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 14.03.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, arztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Erwinscht: Interesse an universitarer Lehre und
Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhéhen.

Nachtrag der Ausschreibung Studentische Mitarbeiter/innen fir das Studienjahr 2015/2016:

Chiffre: MEDI StMA 91 (Lernzentrum)

2 Studentische Mitarbeiter/innen, Verwendungsgruppe C (Beschéaftigungsausmal je 6,48 %, = 4 Semes-
terstunden), Biro des Vizerektors fur Lehre und Studienangelegenheiten, fir das Sommersemester 2016
(01.03.2016 bis 30.06.2016). Voraussetzungen: Studierende der Human- oder Zahnmedizin. Erwinscht:
Absolvierung von Pflichtfamulaturen. Aufgabenbereich: Unterstltzung in der Vorbereitung, Organisation und
Abwicklung praxisorientierter Trainingseinheiten fur Studierende.

Der monatliche Bruttobezug betragt derzeit je € 123,00 plus Sonderzahlungen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 11. November 2015 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitéat Innsbruck, Burgerstral3e 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof."™ Dr." Helga Fritsch

Rektorin

13. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15550

Sekretar/in, lla (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Padiatrie 1, ab 01.12.2015 auf die Dauer der Abwesenheit
der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 26.03.2016. Voraussetzungen: ein-
schlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: sehr gute EDV-Kenntnisse und Englischkenntnisse,
SAP-Erfahrung. Aufgabenbereich: Abwicklung aller MUI-Agenden im Auftrag des Direktors der Padiatrie .
Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1662,10 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.
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Chiffre: MEDI-15551

Technische/r Assistent/in, llla (halbbeschaftigt), Universitatsklinik fir Padiatrie 1, ab sofort. Voraussetzun-
gen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Vorerfahrung beziiglich PCR- und DNA-
Sequenzierung. Aufgabenbereich: DNA-Extraktion, PCR- und DNA-Sequenzierung, Kultur von priméaren
und immortalisierten Zelllinien.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betrégt derzeit € 948,80 brutto (14x jahrlich) und kann
sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbe-
standteile erhdéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 11. November 2015 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitéat Innsbruck, Burgerstral3e 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof.™ Dr." Helga Fritsch

Rektorin




