Bei Fragen zur konkreten Gefahrdung am Arbeitsplatz @

MEDIZINISCHE
Nehmen Sie Kontakt auf mit dem/der: UNIVERSITAT

INNSBRUCK
Arbeitsmediziner:
Dr. Olaf Riccabona
Tel.: +43 664 5210561 oder DW: 27527

E-Mail: olaf.riccabona@i-med.ac.at bzw.olaf.riccabona@tirol-kliniken.at

Sicherheitsfachkraft:

Bernhard Orgler

Tel.: +43 512 9003 70010 bzw. +43 676 871672102
E-Mail: arbeitnehmerschutz@i-med.ac.at

damit eine gemeinsame Arbeitsplatzevaluierung erfolgen kann.

Beschéftigungsverbote stehen in der Firsorgepflicht des Arbeitgebers. Liegt eine konkrete
Geféhrdung vor, muss die schwangere/stillende Mitarbeiterin geschtzt werden.
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