
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine motivierte und engagierte Mitarbeiterin/einen 
motivierten und engagierten Mitarbeiter. 

Spezialistin/Spezialist für Labormanagement 
Institut für Virologie der Medizinischen Universität Innsbruck, 

20 Stunden/Woche  
ab 01.11.2024, befristet auf 4 Jahre, eine längere Perspektive ist vorgesehen 

 

Ihr Aufgabenbereich 
Wir suchen eine Spezialistin/einen Spezialisten für Labormanagement zur direkten Unterstützung der neu 
berufenen Leiterin des Instituts für Virologie Prof.in Dr.in Gisa Gerold und Ihrem Team. Sie wirken aktiv an 
der Gestaltung eines modernen Arbeitsumfeldes mit. Unser Team fördert Diversität und Ihre berufliche 
Weiterentwicklung. 

• Unterstützung bei Drittmittelantragstellung in der virologischen Forschung 
• Erstellen von Drittmittelberichten und anderen Berichten für Lehre und Forschung 
• Öffentlicher Auftritt Institut: Homepage, LinkedIN in Absprache mit PR Abteilung 
• Erstellung von Gentechnikanträgen und Biostoffanträgen; Dokumentation Gentechnik und 

Biostoffe 
• Unterstützung bei der Vorbereitung von modernen Lehrkonzepten und –materialien 
• Implementierung eines elektronischen Laborbuchs (ELN) und Einführung der Mitarbeitenden in 

das ELN  
• Labororganisation: Geräteanschaffungen; Sondierung neuer Technologien auf dem Markt; 

Pflegen von Reagenziendatenbanken; Organisation von Materialtransfers mit Partnerlaboren im 
In- und Ausland 

Voraussetzungen 

• abgeschlossenes Master-Studium in Biologie, Molekulare Medizin, Biochemie vergleichbares 
• hervorragende organisatorische Fähigkeiten, eine selbstständige und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise sowie Zuverlässigkeit und Engagement 
• Freude an Teamarbeit, gute Kommunikationsfähigkeit (Englisch und Deutsch) 
• versierter Umgang mit MS-Office 
• Kenntnisse im wissenschaftlichen Schreiben (Englisch und Deutsch) 
• Erfahrung bzw. Interesse am Erlernen des Schreibens von Gentechnikanträgen, 

Gentechnikdokumentation, Ethikanträgen  

Wünschenswerte Erfahrungen 

• Kommunikation über soziale Medien und inhaltliche Gestaltung von Webseiteninhalten 
• Computergrafik (Illustrator, Photoshop und andere Software) 

Sie erwartet 
Im Zentrum Tirols gelegen, bieten wir beste Rahmenbedingungen an einem attraktiven Standort, einen 
sicheren und langfristigen Arbeitsplatz, ein wertorientiertes Arbeitsumfeld, spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten, die Möglichkeit der fachlichen und persönlichen Weiterbildung sowie 
zahlreiche (freiwillige) betriebliche Zusatzleistungen. 

Für die vorgesehene Verwendungsgruppe IVa beträgt das kollektivvertragliche jährliche Mindestentgelt 
derzeit € 22.863,40 brutto und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch 
die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des 
Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen. 

Ihre Bewerbung 

Ihre aussagekräftige Bewerbung (im PDF-Format, inkl. CV, Motivationsschreiben, ev. Publikationsliste) 
senden Sie bitte bis zum 07.08.2024 (einlangend) unter der Angabe der Kennzahl MEDI-19529 per E-Mail 
an: bewerbung@i-med.ac.at 

mailto:bewerbung@i-med.ac.at


Für Auskünfte steht Ihnen Frau Prof.in Gisa Gerold, Tel. +49 511 953-6146, gerne zur Verfügung. 

 

Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
und beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 


